
APPEL A CANDIDATURES
te Reeter:n de l'Unlversité eheikh Anta EXOF lanee uer appel à eandidatures pour le eonnpte d

i'Institut nationaT supérieur d'Édueation physiEue et sporLivei pCIur le neenuterment d'un jardinen

Type de contnat : Contrat à durée indéterminée

Diplômes requis
{ Être titulaire d'un diplôme de Technicien en horticulture.

DEp[ôrmes coruaplémeetËafi res :

{ Tout autre diplôme admis en équivalenee en nappoc avee la spéeflaffité pnéeitée

Müssâons:
,/ Amérrager eL erTLretenir les espaees verts ;'/ Pnéparer les sols ;/ Effectuer les plantations des véEétaux et les protéger ;

^/ Inrstaller des équiperæents d'anrosaEe ;{ Tailler les arbres et anbustes ;

. Exécuiei lûure ôurre eâcne conliée par rê mlerarcnile"

Qula§frfrfrcatfrorns ;,/ Avoin une bonne connaissance des végétaux ;/ Maitnlser les outils, techniques et méthodes de plantaiion ;./ Avoir une excellente capacité d?daptation ;./ Avoir une bonne endurance physique ;,/ Etre apte à travailler en équipe.

Expériences professionnelles
lustifier d'une expérience professlonnelle de deux (02) ans minimurn dans le dornaine d,l'aménagement et de lêntretien des espaces verts.

Étigiuilite
" avoir au plus 46 ans à la date de clôture de l?ppel à candidatures" présenter un dossier cornplet à la date de clôtule de l,appel à candidatures

Modalités de recrutement
Le recrutement se fera après examen des dossiers et entretien avec les candidats présélectionnés

Lieu de dépôt, Modalités de dépôt et Date limiteLe dossier complet doit être déposé en ligne à l,adresse suivantefiattps://reerutermer.lt"u,ead"sn au plr:s tand ie B0 asrri[ 202-8 à I"Z fr,eqjnes.

u



Pièces à fournir
Le dossier de candidature doit comprendre les pièces suivantes,/ Demande d?mploi adressée au Directeur de I'INSEPS ;,/ Lettre de motivation ;,/ Curriculum vitae ;./ Copie légalisée des diplômes et attestations de travail ;./ Copies légalisées de la carte nationale d'identité.

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.
Tout document déposé reste à la propriété de l'établissement.

Le candidat retenu devra compléter son dossier par les pièces suivantes dans un délai
n'excédant pas quinze (15) jours :

. Extrait de naissance de moins de 03 mois ;. Extrait du casier judiciaire ;. Ceftificat de bonne vie et mæurs ;. Certificat de nationalité ;. Certificat médical d'embauche délivré par un médecin de la polyclinique de I'UCAD ;. Deux photos.

Fait à Dakar, le ............. .t.7..AyR..20231.'
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