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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
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APPEL A CANDIDATURES

Le Recteur de I'Université Cheikh Anta DIOP recrute pour le compte de |la Faculté
des Lettres et Sciences humaines (FLSH) cing (05) enseignants-chercheurs :

Département d’Anglais :

¢ Un (01) enseignant-chercheur en Grammaire anglaise ou Linguistique
anglaise (descriptive).

Département d'Histoire :

e Deux (02) enseignants-chercheurs en Histoire moderne et contemporaine.

L’Institut des Langues nationales et africaines (ILNA) :

e Deux (02) enseignants-chercheurs en Description en langues nationales
sénégalaises.

Diplémes requis :

e Doctorat, Master ou tout autre dipléme admis en équivalence dans la méme
spécialité.

Missions principales :

e assurer les enseignements théoriques et/ou pratiques ;

participer aux activités pédagogiques du département et de la faculté ;

participer aux programmes / projets et activités de recherche ;

participer a l'encadrement des étudiants dans les domaines de sa spécialité ;

contribuer a la realisation des formations, a la vie et a I'animation scientifique

du département et de la faculté ;

participer aux activités de service a la communauté ;

o executer des taches administratives en rapport avec les missions
institutionnelies.

Expériences professionnelles :

e Avoir une expérience d'au moins deux (02) ans dans l'enseignement supérieur
(pédagogie et recherche). R
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9.
Eligibilité :

o Présenter un dossier complet a la date de cldture de I'appel a candidatures.

Modalités de sélection :

La procédure d'évaluation des candidatures se fait par un examen des dossiers de
candidature suivi d'un entretien avec les candidats préseélectionnés.

Modalités et date limite de dépot :

Le dossier complet doit étre déposé en ligne a l'adresse suivante:
hitos://recrutement.ucad.sn, au plus tard Ie""""Z'Q'LlA'N"Zf}ZG ............. 12 heures.

Piéces a fournir :
Le dossier de candidature doit comprendre les piéces suivantes :
e une demande manuscrite adressée au Recteur de 'UCAD ;
¢ une lettre de motivation ;
e un curriculum vitae ;
e une copie légalisée par la police ou la gendarmerie de la carte nationale
d'identité ,
e |es copies légalisées des diplémes ou attestations de réussite aux diplomes et
relevés de notes (du baccalauréat au doctorat) ;
e les tirets a part des publications scientifiques avec preuves d'indexation ;
e les exemplaires de mémoires ou théses ;
» les justificatifs d'expérience dans I'enseignement (pédagogie et recherche) ;
¢ les attestations de services faits ;

¢ tout autre document justificatif du CV.

NB: Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du
processus de recrutement.
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