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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION Dakar, le
A1 FEV, 2026
|‘ _ m.:t:sa‘r:‘u uoF | RECTORAT
\* ;' SEDAKAR Direction des Ressources Humaines
APPEL A CANDIDATURES

Le Recteur de I'Université Cheikh Anta DIOP de Dakar recrute pour le compte du
département de Gestion et administration de I'éducation et de la formation de la Faculte
des Sciences et Technologies de |I'Education et de la Formation (FASTEF) :

quatre (04) enseignants chercheurs :

e un (01) enseignant-chercheur en sociologie de I’éducation ;

e un (01) enseignant-chercheur en psychologie de I'éducation ;

e un (01) enseignant-chercheur en sciences de I'éducation, spécialité économie
de I'éducation ;

* un (01) enseignant-chercheur en sciences de I'éducation, spécialité didactique
de la langue arabe.

Diplémes requis :
e Doctorat, PHD, Master ou tout autre dipléme admis en équivalence dans la méme
spécialite.

Missions principales :
e assurer les enseignements théoriques et/ou pratiques ;
e participer aux activites pédagogiques de la Faculté ;
participer aux programmes / projets et activités de recherche ;
participer a I'encadrement des étudiants dans les domaines de sa spécialité ;
contribuer a la réalisation des formations, a la vie et a I'animation scientifique de la
Faculté;
participer aux activités de service a la communauté ;
» exécuter des taches administratives en rapport avec les missions institutionnelles.

Expériences professionnelles :

e Avoir une expérience d'au moins deux (02) ans dans I'enseignement supérieur
(pédagogie et recherche).

Eligibilité :
e Présenter un dossier complet a la date de cléture de I'appel a candidatures.

Modalités de sélection :

* La procédure d'évaluation des candidatures se fait par un examen des dossiers
suivi d'un entretien avec les candidats présélectionnés

Modalités et Date limite de dépét :
» Le dossier complet doit étre déposé en ligne a [l'adresse suivante
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Piéces a fournir :
Le dossier de candidature doit comprendre les piéces suivantes :

e une demande manuscrite adressée au Recteur de 'UCAD ;

» une lettre de motivation ;

e un curriculum vitae ;

e une copie légalisée par la police ou la gendarmerie de la carte nationale d'identité ;

e les copies legalisées des dipldomes ou attestations de réussite aux diplomes et
relevés de notes (du baccalauréat au doctorat) ;

e |es tirets a part des publications scientifiques avec preuves d'indexation ;

¢ |es exemplaires de mémoires ou théses ;

 les justificatifs d'expérience dans I'enseignement (pédagogie et recherche) ;

e les attestations de services faits ;

e tout autre document justificatif du CV.

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du
processus de recrutement.
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Fait a Dakar, le .........

Le Recteur

\(_a\r\J,

Président du Conseil Académique de
I'Université Cheikh Anta Diop de Dakar
Le Profeasour
Akouno Badara KANDA



