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RECRUTEMENT D'ENSEIGNANT(E)S-CHERCHEUR(E)S

Dans la perspective de son ouverture prochaine programmée pour octobre 2026, I'Université du Sénégal
oriental (USQ) lance un appel A candidatures pour le recrutement d’Enseignant(e)s-Chercheur(e)s pour le
compte des structures suivantes: « Pdle Mines et géologie » ; « Pdle Création de startup »; « Pdle
Polytechnique » ; « P8le Evaluation d’impact, Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences
sociales » ; « Centre de recherches pluridisciplinaires ».

En attendant I'adoption des statuts et des textes de décret portant organisation et fonctionnement de 'USO,
les Enseignant(e)s-Chercheur(e)s, sélectionné(e)s, appuieront les Responsables de structures dans I'atteinte

de leurs missions. lis/elles travailleront sous la supervision directe du Responsable de structure sollicitée et
s’acquitteront des taches et responsabilités assignées.
Missions principales

® Participer aux activités pédagogiques ;

® Participer aux programmes/projets et activités de recherche ;

Veiller a 'usage des nouvelles technologies de Vinformation dans I'offre d’enseignement et de

recherche ;
® Participer a 'encadrement des étudiants dans les domaines de sa spécialité ;
® Contribuer a la vie et a I'animation scientifique et pédagogique ;
& Participer aux activités de service a la communauté ;

® Participer aux activités et responsabilités administratives.

Qualifications et compétences requises
Les candidat(e)s devront répondre aux exigences suivantes :

® Erre titulaire d’un Master, d’'un DEA ou d’un Doctorat (Doctorat d’ingénieur, Doctorat 3éme cycle,
Doctorat d’Etat, Doctorat unique, PhD) dans la spécialité demandée 3
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e Avoir une expérience d’au moins deux (02) ans dans I'enseignement supérieur ;

e Avoir produit au moins deux (02) publications parues dans une revue a comité de lecture ;

e Avoir une expérience dans 'élaboration de projets/programmes de formation et/ou de recherche ;

® Avoir une bonne connaissance de I'apport des nouvelles technologies dans I'enseignement supérieur,
la recherche et I'innovation ;

® Avoir une bonne capacité a travailler en équipe et sous pression ;

© Une expérience en conduite ou appui a la coordination de programmes de formation (masters,
formations doctorales, programmes de coopération interuniversitaire, etc.) et de recherche
(programmes/projets, grants, subventions, contrats, etc.) serait un atout.

Pieces a fournir

Le dossier de candidature doit comprendre les piéces suivantes :

Une demande adressée au Coordonnateur de I'Université du Sénégal oriental ;

Une lettre de motivation ;

Un curriculum vitae daté et signé incluant les coordonnées de trois personnes de référence (adresse
électronique et contact téléphonique) ;

Les copies légalisées des dipldmes et attestations ;

Tout document pouvant attester des compétences indiquées ;

Tout autre document pouvant appuyer la candidature.

Eligibilité

Avoir au plus 45 ans a la date du 31 décembre 2025 ;

Présenter un dossier complet.

Modalités et date limite de dépot

Le dossier complet doit étre déposé en ligne a I'adresse : recrutement@uso.sn

L'objet du mail doit impérativement porter la mention : « Recrutement Enseignant-Chercheur pour le compte
de [Nom_Structure] ».

La date limite de dépot des dossiers est fixée au 05 décembre 2025 a 12 heures. Tout dossier envoyé au-dela
de cette date et heure ne sera pas consulté,

NB : Seul(e)s les candicat(e)e présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour la suite du processus de
recrutement,

Le Coordonnateur
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