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APPEL A CANDIDATURES

Le Recteur de l'Université Cheikh À;i' DIOP de Dakar (UCAD) relance pour le

compte de la f ui'tt" des Sciences et Techniques (FST) le recrutement de/d':

- Un tel fecfrnicien(ne) Oe Uanoratoire d'écologie parasitaire'

Type de contrat : Contrat à durée indéterminée'

o'olu?i; ï,Ii§" d'une Licence en svr ou tout autre diplôme admis en

équivalence dans la sPécialité'

Missions principales na^^r{am^nr rl, le, le titulaire
Placé sous l','i5;ià;u Chef de Département de Biolosie antma

du poste aura, entre autres missions de/d':

. Participer aux missions peJugogiques.(travaux pratiques' excursions' " )

et de recherche 1'ott"tâ'Jà matériels biologiques et traitements

préparatoiresàl'observation) ; à disposition,
. Préparur-J"t matériels biologiques (collecte' gestion' mlse

. Âlrlr"r la gestion matérielle' comptable et financière du Laboratoire ;

. Veiller à l'application des règles d'hygiène et de sécurité ;

. S'adapter aux évolutions technologiques'

Expériences Professionnelles
. Justifier d'une expérience dans le domaine ;

. Avoir travaillé en qualité de technicien supérieur dans le milieu

universitaire serait un atout'

Qualifications et compétences leluises-. ..^,^.
o Avoir une bonne capacité de communication (en français et/ou en

anglais) '' 
nce des logiciels bureautiques ;

: ê#ïff ?"ê1""i:ui::'(e) a travairrer avec des équipes scientifiques

. Ê;:ïï,1'jÏ3llÏ';isponible' assidu' risoureux et avoir un bon sens de

I'organisation :

o", Avoir un *' du respect du supérieur hiérarchique'
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Ériginilités :

. présenter un dossier complet à la date de clôture de candidature
conformément à la liste des pièces à fournir ci-dessous indiquées ;

o être de nationalité sénégalaise.

Modalités de sélection :

Le recrutement se fera après examen des dossiers et entretien avec les
candidats présélectionnés suivi d'un test pratique.

Lieu de dépôt, modalités de dépôt et date limite
Le dossier complet doit être déposé en ligne à l'adresse suivante :

https://recrutement. ucad.sn au plus tard le "..

3o i à 18 heures.

Pièces à fournir
Le dossier de candidature doit comprendre les pièces suivantes :

o Demande d'emploi adressée au Recteur de I'UCAD de Dakar ;

o Lettre de motivation ;

o Curriculum vitae ;

. Copies légalisées des diplômes ou attestations de réussite aux
diplômes ;

. Copies légalisées des attestations de travail .

. Copie légalisée de la carte d'identité nationale.
Tout dossier incomplet sera classé sans suite.
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés poLtr la suite du
processus 

;

Tout document déposé reste à la propriété de la Faculté.
Le candidat retenu devra compléter son dossier par les pièces suivantes dans
un délai n'excédant pas quinze (15) jours :

o Extrait de naissance ;

. Extrait de casier judiciaire 
;

. Certificat de bonne vie et mceurs ;

o Certificat de nationalité ;

. Certificat médical d'embauche délivré par un médecin de ia polyclinique
de I'UCAD

Fait à Dakar, le.g.B. ÀTr 2026
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