
APPEL A CANDIDATURES
Le Recteur, Président du Conseil académique de l'Université Cheikh Anta Diop de Dakar,
recrute pour le compte de la Faculté de Médecine, de Pharmacie et d'Odonto-
stomatologie (FMPO) :

Un (01) Technicien en maintenance hospitalière

Type de contrat :

Contrat à durée indéterminée assorti d'une période d'essai d'un (01) mois,

Diplômes requis :

. Etre titulaire du BFEM :

. Être titulaire d'un diplôme de technicien en Maintenance hospitalière ou tout
autre diplôme admis en équivalence dans la spécialité.

Missions principales :

' Assurer l'installation, la maintenance et l'entretien d'équipements médicaux ;. Garantir l'installation des équipements médicaux dans Ie respect des règles
d'hygiène et de sécurité ;, Faire un reporting d'activités : Rapports d'intervention, gestion du stock de
pièces détachées ;. Exécution de toute tâche confiée par la hiérarchie.

Expériences profession nel les
. Justifier d'une expérience de deux (02) ans au moins.

Qualifications et compétences requises
. Disposer d'un bon sens de l'écoute et de Ia coopération ;. Etre apte à travailler en équipe et sous pression ;. Avoir Ie sens de la mission, de l'organisation ;. Être polyvalent, réactif et rigoureux.

Érigiuirité
. avoir au plus 46 ans au 31 décembre de l'année en cours ;r présenter un dossier complet à la date de clôture de l'appel à candidatures.

Modalités de recrutement
Le recrutement se fera après examen des dossiers, évaluation des compétences
pratiques et entretien avec les candidats sélectionnés.

Lieu de dépôt
Le dossier complet doit être déposé en ligne à l'adresse suivante
https://recrutement.ucad.sn au plus tard le ..
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Pièces à fournir
Le Dossier de candidature devra comprendre les pièces suivantes :

. demande d'emploi adressée au Recteur de l'Université Cheikh Anta Diop de
Dakar ;

o lettre de motivation datée et signée ;. curriculum vitae ;. copies ceftifiées conformes des diplômes ou attestations ;. copies certifiées conformes des attestations et des certificats de travail ;. copie certifiée de la Carte nationale d'identité ;o tout autre document justificatif du Curriculum vitae.

NB : seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de
recrutement.
Le candidat retenu devra compléter son dossier par les pièces suivantes dans un délai
n'excédant pas quinze (15) jours :

. un extrait d'acte de naissance ;

. un extrait de casier judiciaire ;

. un certificat de bonne vie et mæurs ;

. une copie certifiée conforme du certificat de nationalité ;

. un certificat médical délivré par un médecin de la polyclinique de I,UCAD ;. deux (02) photos d'identité.

Fait à Dakar, t. t3 û J§ ?tllo

Le Recteur
Professeur Ahmadou Aly MBAYE
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