
 
Subaward for the Project 

"Digital policies, infrastructure development and youth participation in Saint-Louis and  

Ziguinchor" EPFL-UGB-ESP(UCAD) 

-------------------------------------------- 

Appel à candidature de Chercheur.e Postdoctoral.e 

Dans le cadre de la recherche partagée "Digital policies, infrastructure development and youth 

participation in Saint-Louis and Ziguinchor" " EPFL-UGB-ESP(UCAD), l’équipe de projet de 

l'université Gaston Berger (UGB) de Saint-Louis recrute trois (03) chercheur.e.s 

postdoctoral.e.s motivé.e.s et talentueux.euses pour rejoindre notre équipe de recherche sur la 

jeunesse et les usages des technologies numériques à Saint-Louis et Ziguinchor.  

Le projet de recherche porte sur l'étude des technologies numériques et de leurs utilisations par 

la jeunesse au Sénégal. Les chercheur.e.s postdoctoral.e.s joueront un rôle clé dans la collecte, 

l'analyse et l'interprétation des données, ainsi que dans la publication des résultats.Ils 

participeront à un projet interdisciplinaire d'étude des pratiques numériques dans la jeunesse, 

avec un focus sur les inégalités sociales et spatiales à l'accès au numérique dans les villes 

moyennes au Sénégal. Ils feront partie d’une équipe de sept(7) chercheur.e.s postdoctoral.e.s: 

trois (3) à l’UGB, deux (2) à l’ESP et 2 à l’EPFL. 

Profils recherchès : 

 Profil du premier poste (aspect quantitatif) : Nous recherchons un.e chercheur.e 

postdoctoral.e ayant une solide expertise en méthodologie quantitative appliquée. Le.la 

candidat.e idéal.e devra avoir une expérience significative dans la collecte et l'analyse 

de données de questionnaires. Une connaissance des technologies numériques, des 

plateformes de médias sociaux et des tendances actuelles dans leur utilisation par la 

jeunesse serait un atout. 
 

 Profil du deuxième poste (entretiens semi-directifs et focus groups) : Nous recherchons 

un.e chercheur.e postdoctoral.e spécialisé.e dans les méthodes qualitatives telles que les 

entretiens semi-directifs et les focus groups. Le.la candidat.e idéal.e devra avoir une 

expérience significative dans la conception et la réalisation d'entretiens et de groupes de 

discussion, ainsi que dans l'analyse qualitative des données recueillies. Une 

connaissance des théories sociologiques et des concepts liés à la jeunesse et aux 

technologies numériques sera appréciée. 
 
 

 Profil du troisième poste (restitution des résultats de recherche) : Nous recherchons un.e 

chercheur.e postdoctoral.e qui se spécialise dans la restitution des résultats de recherche 

au public. Le/la candidat.e idéal.e devra avoir une expérience dans l'organisation de 

séances publiques, la communication scientifique et la vulgarisation. Une connaissance 

des pratiques de diffusion des connaissances et de l'engagement avec le public serait un 

atout. 



Conditions d'emploi : 

• Les candidat.e.s doivent être titulaires d'un doctorat dans un domaine pertinent, tel que 

les sciences de la communication, la sociologie, les sciences humaines et sociales ou 

tout autre domaine connexe. 

• Les contrats sont d'une durée initiale de un an, renouvelable selon les performances. 

• Les chercheur.e.s postdoctoral.e.s auront accès à des ressources de recherche, ainsi qu'à 

un environnement collaboratif et stimulant. 

• Un soutien sera fourni pour la participation à des conférences et la publication des 

résultats de recherche. 

Comment postuler :  

Nous encourageons vivement les candidatures féminines à postuler. L’équipe de projet de 

l’Université Gaston Berger s'engage à promouvoir l'égalité des chances et l'équilibre des genres 

dans le domaine de la recherche. Les candidatures de personnes sous-représentées sont 

particulièrement encouragées. 

Les candidats intéressés sont invités à soumettre les documents suivants : 

1. Un curriculum vitae détaillé. 

2. Une lettre de motivation décrivant l'intérêt du/de la candidat.e pour le poste et ses 

compétences pertinentes. 

3. Un résumé des travaux de recherche antérieurs et des publications. 

4. Les coordonnées de deux références académiques. 

Durée du contrat :  

Les contrats sont d'une durée initiale d'un an, renouvelable jusqu’ à 3 ans selon les 

performances. 

Date de début : 01 novembre 2023  

Lieu : UGB, Saint-Louis 

Les candidatures sont transmises par courrier électronique avec la mention « Candidature - 

Chercheur(e) Post-doctoral(e) » à l’adresse suivante : cheikh-samba.wade@ugb.edu.sn 

Date limite de candidature : 22/10/2023 à 18 heures 
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