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 Université Cheikh Anta Diop de Dakar (UCAD)

APPEL A CANDIDATURES

Le Recteur de I'Université Cheikh Anta DIOP recrute pour le compte du Centre d’Etudes
des Sciences et Techniques de I'Information :

v 01 preneur de son
Type de contrat : CDI apres évaluation des performances

Diplémes requis
o Etre titulaire d'un diplome BAC+3

Dipldmes complémentaires
o Etre titulaire d'un diplome BAC+3 en Prise de son

Missions principales

» Assurer I'accompagnement des étudiants dans le domaine de la prise de son ;

» Assurer les travaux de prise de son dans les studios de télévision et lors des
productions audiovisuelles extérieures ;

= Garantir la qualité des productions sonores ;

= Assurer la gestion du son dans divers champs d'activités ;

= Réaliser les prises de sons nécessaires en fonction de I'environnement sonore :

= Assurer |'entretien du matériel et des appareils mis a disposition ;

«  Exécuter toute autre tache confiée par la hiérarchie.

Expériences professionnelles

Justifier d'une expérience professionnelle d'au moins 03 ans a un poste similaire ;
e Avoir une parfaite maitrise de l'outil informatique (Pack office) et des logiciels

spécialisés de prise et de traitement du son (Sound Forge, Cool Edit, Adobe Audition,
etc.);

e Avoir de bonnes connaissances des équipements relatifs a la production sonore
(microphones, consoles analogiques et numériques, mixettes, etc.) et des genres
journalistiques ;

e Avoir un bon sens artistique, de bonnes capacités communicationnelles et
pédagogiques.

Eligibilité

« étre agé, au plus, de 46 ans au 31 décembre de I'année en cours ;

+ étre rigoureux (e) et disponible ;

+ étre de nationalité sénégalaise ;

« présenter un dossier complet a la date de cloture de I'appel a candidatures.




Université Cheikh Anta Diop de Dakar (UCAD)

Modalités de sélection
Le recrutement se fera aprés examen de dossiers et entretien avec les candidats

sélectionnés.

Lieu de dépot, Modalités de dépot et Date limite

Le dossier complet doit étre déposé en ligne a [l'adresse suivante :
https://recrutement.ucad.sn avec comme objet : recrutement preneur de son
au plus tard le 26 novembre 2021 a 18h.

Pieces a fournir

Le dossier de candidature doit comprendre les piéces suivantes :
» Demande manuscrite adressée au Directeur du CESTI ;

» Lettre de motivation adressée au Directeur du CESTI ;

»  Curriculum vitae détaillé, actualisé et signé ;

- Copies légalisées des diplomes et attestations ;
- Copies légalisées des attestations de travail ;
- Copie légalisée de la carte nationale d'identité.

NB : Seuls des candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus ;
tout document déposé reste a la propriété du Centre.

Le candidat retenu devra compléter son dossier par les pieces suivantes dans un délai
n‘excédant pas quinze (15) jours :

e Un extrait de naissance ;

e Un certificat de visite contre visite

e Un certificat de bonne vie et moeurs ;

e Un casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois

e Deux photos.

Le Recteur
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Professeur Ahmadou Aly MBAYE

UCAD formulaire d’appel a candidature
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